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Warunki pracy w wojewodztwie Swietokrzyskim 24.08.2023 .
w2022r.

W wojewodztwie Swietokrzyskim na koniec
2022 r. w warunkach zagrozenia pracowato
6 9 8 o/ 10,1 tys. osob, z czego 79,2% zatrudnionych
4 (o byto w przemysle. Ocene ryzyka zawodowego
0s6b zatrudnionych w warunkach przeprowadzono dla 39,3 tys. stanowisk pracy.

zagrozenia narazonych byto na Poszkodowanych w wypadkach przy pracy i

czynniki zwigzane ze srodowiskiem wypadkach traktowanych na rowni z .
pracy wypadkami przy pracy zostato 1,7 tys. osob.

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia

W 2022 r. badaniu warunkow pracy w wojewodztwie Swietokrzyskim podlegato 139,1 tys. osob.

Podobnie jak w poprzednim roku co trzecia osoba zatrudniona byta w zaktadzie, w ktorym w 13,4% os0b zatrudnionych w
ciagu roku stwierdzono wystepowanie zagrozen zdrowia pracownikow. W warunkach warynkach A GTEAIENS
zagrazajacych zdrowiu pracowato 10,1 tys. 0sob liczonych raz w grupie czynnika kobiety

przewazajacego (tj. 5,5% mniej niz w 2021 r.), co stanowito 7,3% zatrudnionych w zaktadach

objetych badaniem. Udziat kobiet w ogolnej liczbie zatrudnionych w warunkach zagrozenia

wyniost 13,4% i byt nizszy niz srednio w kraju (17,7%).

Biorac pod uwage rodzaj prowadzonej dziatalnosci w 2022 r. zdecydowanie najwigkszy
odsetek zatrudnionych w warunkach zagrazajacych zdrowiu odnotowano w sekcjach
zwigzanych z przemystem - 79,2%, w tym w przetworstwie przemystowym - 72,2%. Znaczacy
udziat wystapit takze w transporcie i gospodarce magazynowej (11,9%) oraz budownictwie
(4,6%). W 2021 r. wartoSci te wyniosty odpowiednio: 75,6%; 69,5%; 11,9% oraz 6,9.

Tablica 1. Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia w 2022 r.

Stan w dniu 31 grudnia

Zagrozenia

czynnikami

) ) . . mechanicznymi
Wyszczegolnienie Ogotem zwigzane ze ZiWiazane z zwigzanymi z

Srodowiskiem | uciazliwoscia .

racy pracy maszynami

P szczegoblnie
niebezpiecznymi

w osobach
Ogotem 10112 7031 2114 967
w tym kobiety 1352 793 353 206
na 1000 zatrudnionych w zaktadach objetych badaniem

Ogotem 72,7 50,5 15,2 7,0
w tym kobiety 9,7 5,7 2,5 1,5

a Liczeni raz w grupie czynnika przewazajacego.



W poréwnaniu z 2021 r. liczba osob pracujacych w warunkach zagrozenia w przeliczeniu na
1000 zatrudnionych w zaktadach objetych badaniem zmniejszyta sie z 74,8 do 72,7. Najwyzsza
wartos¢ wskaznika zanotowano w sekcjach: przemyst (113,1 wobec 117,4 w 2021 r.), w tym
przetworstwo przemystowe (123,6 wobec 127,2), transport i gospodarka magazynowa (119,2
wobec 136,7), a takze rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (102,6 wobec 80,5). Z kolei
stosunkowo mato zagrozen niosta praca w edukacji' (1,5 wobec 1,1), handlu i naprawie
pojazdow samochodowych (2,5 wobec 6,2) oraz w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej?
(9,4 wobec 11,2).

Mapa 1. Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia na 1000 zatrudnionych w zaktadach objetych
badaniem w 2022 .
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Wykres 1. Zatrudnieni® w warunkach zagroZzenia wedtug grup zagrozen i sekcji PKD w 2022 r.
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a Liczeni raz w grupie czynnika przewazajacego.
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2 Dotyczy tylko dziatu 86.



Podstawa dziatan profilaktycznych w dziedzinie poprawy warunkow pracy jest prawidtowa
ocena gtownych grup zagrozehn. Warto wigc zwroci¢ uwage na fakt, ze pracownicy w

zaktadach pracy moga by¢ jednoczesnie narazeni na kilka czynnikow szkodliwych dla zdrowia

(tj. na zagrozenia zwigzane ze Srodowiskiem pracy, uciazliwoscia pracy oraz na czynniki
mechaniczne zwigzane z maszynami szczegblnie niebezpiecznymi). Ponizej zaprezentowano
dane dotyczace osob zatrudnionych w warunkach zagrozenia liczonych tyle razy, na ile
czynnikow osoby te byty narazone.

W 2022 r. w wojewodztwie Swietokrzyskim liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia
(wedtug stanu w dniu 31 grudnia) wyniosta 11,2 tys. 0s6b. Wiekszos¢ z nich stanowity osoby
narazone na czynniki zwigzane ze Srodowiskiem pracy - 7,8 tys. (69,8% wobec 68,1% w 2021
r.). Zagrozenia zwigzane z uciazliwoscia pracy dotyczyty 2,3 tys. 0sob (20,8% wobec 20,9%),
natomiast na szkodliwy wptyw czynnikow mechanicznych zwiazanych z maszynami
szczegolnie niebezpiecznymi narazonych byto 1,1 tys. 0s6b (9,4% wobec 11,1%).

Sposrod czynnikow zwigzanych ze Srodowiskiem pracy najwieksze zagrozenie stanowit hatas,
ktorym zagrozonych byto 5,8 tys. 0sob (74,8%). Kolejnymi pod wzgledem czestosci
wystepowania czynnikami szkodliwymi byty: pyty zwtokniajace, rakotworcze i inne (8,1%),
czynniki biologiczne (4,6%), wibracje (4,1%) oraz substancje chemiczne (3,9%).

Osoby najbardziej narazone na zagrozenia zwigzane ze Srodowiskiem pracy najczesciej
zatrudnione byty w przemysle (92,5%) i budownictwie (3,5%). W 2022 r. zlikwidowano lub
ograniczono 3,8 tys. zagrozen zwiazanych ze Srodowiskiem pracy, przy czym odnotowano 1,5
tys. zagrozen nowo powstatych lub ujawnionych (w 2021 r. odpowiednio: 4,4 tys.; 2,1 tys.).

Do zagrozen zwigzanych z uciazliwoscia pracy zaliczamy m.in. nadmierne obciazenie fizyczne,
ktore stanowito 48,0% wszystkich zagrozen zwigzanych z uciazliwoscig pracy (43,7% w 2021 r.)
oraz niedostateczne oSwietlenie stanowisk pracy (13,8% wobec 14,6% w 2021 r.). Najwiecej
zagrozen zwigzanych z uciazliwoscia pracy odnotowano w transporcie i gospodarce
magazynowej (49,2% zatrudnionych w tych warunkach, wobec 48,6% w 2021 r.) oraz w
przemysle (31,9% wobec 30,8%). W 2022 r. zlikwidowano lub ograniczono 0,3 tys. zagrozen
zwigzanych z uciazliwoscia pracy (w 2021 r. 0,5 tys.) i podobnie jak w poprzednim roku
stwierdzono 0,1 tys. zagrozen nowo powstatych lub nowo ujawnionych.

W 2022 r. zaobserwowano rowniez zagrozenia czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z
maszynami szczeg6lnie niebezpiecznymi. Najwiecej zagrozeh w tej grupie odnotowano w
przemysle (79,0% wobec 75,0% w 2021 r.) i budownictwie (15,2% wobec 13,9%). Podobnie jak
rok wczesniej zlikwidowano lub ograniczono 0,4 tys. zagrozen tego typu. Jednoczesnie
zarejestrowano 0,1 tys. zagrozeh nowo powstatych lub ujawnionych, podczas gdy w 2021 r.
byto ich 0,4 tys.

Ocena i eliminacja ryzyka zawodowego

Podczas badania warunkow pracy zbierane sa rowniez informacje dotyczace dziatan
profilaktycznych zwiazanych z ocena ryzyka zawodowego. W wojewodztwie Swigtokrzyskim w
2022 r. byto 39,3 tys. (46,5 tys. w 2021 r.) zatrudnionych na stanowiskach pracy, dla ktorych
przeprowadzono taka ocene. Wystepowanie ryzyka zawodowego zostato wyeliminowane lub
ograniczone dla 54,2% zatrudnionych (spadek o 4,7 p.proc. w poréwnaniu do roku
poprzedniego). Zarowno ocen, jak i eliminacji lub ograniczenia ryzyka zawodowego
najczesciej dokonywano w przemysle (odpowiednio 61,3% i 53,0%), opiece zdrowotne;j i
pomocy spotecznej (14,7% i 17,4%) oraz handlu i naprawie pojazdéw samochodowych (10,9% i
10,3%). Najczesciej zastosowanymi Srodkami do wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka
zawodowego w 2022 r. byty ochrona indywidualna, ktéra odnotowano na 15,3 tys. stanowisk
oraz srodki organizacyjne (11,1 tys.). W 2021 r. byto to odpowiednio 19,9 tys. oraz 15,5 tys.
stanowisk.

Na 10 osob zatrudnionych w
warunkach zagrozenia blisko 7
0sob narazonych byto na
czynniki zwigzane ze
Srodowiskiem pracy

Co piata osoba zatrudniona w
warunkach zagrozenia
narazona byta na zagrozenia
zwigzane z uciazliwoscia pracy

Co dziewiata osoba
zatrudniona w warunkach
zagrozenia narazona byta na
zagrozenia czynnikami
mechanicznymi zwigzanymi z
maszynami szczegolnie
niebezpiecznymi



Wypadki przy pracy

W 2022 r. na terenie wojewodztwa Swietokrzyskiego poszkodowanych w wypadkach przy
pracy i wypadkach traktowanych na rowni z wypadkami przy pracy zostato 1,7 tys. osob.
Wiekszos¢ poszkodowanych zatrudniona byta w sektorze prywatnym (64,2% wobec 66,1% w
2021 r.). Wérod poszkodowanych w wypadkach przy pracy kobiety stanowity 38,0% (w 2021 r.
39,4%).

Najwiecej poszkodowanych os6b odnotowano w jednostkach zakwalifikowanych do sekgji:

przetworstwo przemystowe (34,7% ogbtu poszkodowanych w wypadkach przy pracy i Najwiecej poszkodowanych
wypadkach traktowanych na réwni z wypadkami przy pracy), opieka zdrowotna i pomoc 0s6b (?dnotowano w
spoteczna (17,6%), handel; naprawa pojazdow samochodowych (12,2%), edukacja (6,3%), podmiotach prowadzacych

. o . . . dziatalnosc w zakresie
budownictwo (4,7%). tacznie w tych sekcjach zarejestrowano 1,3 tys. poszkodowanych. przetworstwa przemystowego

Najczestszymi przyczynami urazow byty: zderzenia z/ uderzenia w nieruchomy obiekt (29,5%
poszkodowanych wobec 28,0% w 2021 r.), obcigzenie fizyczne lub psychiczne (21,4% wobec
21,6%), uderzenie przez obiekt w ruchu (18,2% bez zmian w poréwnaniu do 2021 r.), a takze
kontakt z przedmiotem ostrym, szorstkim, chropowatym (17,8% wobec 18,2%).

Wykres 2. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wydarzen powodujacych uraz
w2022r.
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Pozostate®

0 5 10 15 20 25 30 %

a Kontakt z pradem elektrycznym, temperatura, niebezpiecznymi substancjami i preparatami chemicznymi;
Przejaw agresji ze strony cztowieka lub zwierzecia; Inne wydarzenie.

W5rod wydarzen bedacych odchyleniem od stanu normalnego (tzn. niezgodnych z wtasciwym
przebiegiem procesu pracy) gtownie odnotowano: poslizgniecie, potkniecie sie i upadek
poszkodowanego. W wydarzeniach tych poszkodowanych byto 31,7% ogotu poszkodowanych
w 2022 r. (33,0% w 2021 r.).



Wykres 3. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wydarzen bedacych odchyleniem
od stanu normalnego w 2022 r.
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a Wstrzas, strach, przemoc, atak, zagrozenie, obecnos¢; Wyrzut, wyciek, emisja substancji szkodliwych;
Odchylenia zwigzane z elektrycznoscia, wybuch, pozar; Inne odchylenie.

Ze wzgledu na status zatrudnienia 71,3% wypadkow przy pracy w 2022 r. dotyczyto
pracownikow zatrudnionych na czas nieokreslony (1,2 tys. 0sab), z ktorych 97,1% stanowili
zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy. Co czwarty poszkodowany natomiast
zatrudniony byt na czas okreSlony (0,4 tys. 0s6b) i w zdecydowanej wigkszosci w petnym
wymiarze czasu pracy (95,3% z nich).

W podziale wedtug rodzaju wykonywanego zawodu (na poziomie grupy duzej) najwiecej
wypadkow odnotowano w grupach zawodow: Robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i
urzadzen i pokrewni (13,2% ogotu poszkodowanych wobec 14,8% w 2021 r.), Specjalisci do
spraw zdrowia (8,6% wobec 9,6%) oraz Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i
przetworczych (8,3 % wobec 6,6%). taczna liczba poszkodowanych w tych grupach wyniosta
0,5 tys. 0sob.

Kazdy wypadek przy pracy jest wynikiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku przyczyn.
Z tego wzgledu suma przyczyn jest wyraznie wieksza od ogolnej liczby wypadkow. W 2022 r.
zanotowano 3,2 tys. przyczyn, czyli blisko dwa razy wigcej niz zdarzen. Podobnie jak przed
rokiem, przyczynami najwigkszej liczby wypadkow byto nieprawidtowe zachowanie sig
pracownika (65,9%), przy czym spowodowane byto ono gtdwnie zaskoczeniem,
niespodziewanym zdarzeniem, a takze niedostateczng koncentracja uwagi na wykonywanej
pracy (odpowiednio 27,6% i 27,3% ogotu przyczyn).

Jedna z waznych konsekwencji wypadkow przy pracy, tak w skali przedsigbiorstwa, jak i catej
gospodarki, jest absencja pracownikow. Liczba dni niezdolnosci do pracy w wojewodztwie
Swietokrzyskim w 2022 r. wyniosta 71,6 tys. Na 1 poszkodowanego (z wytaczeniem osob
poszkodowanych w wypadkach Smiertelnych) przypadato 42,8 dnia niezdolnosci do pracy.

Stwierdzone choroby zawodowe

Istotnym zjawiskiem wigzacym sie z warunkami pracy jest zapadalnos¢ na choroby
zawodowe, ktore definiowane s3 jako patologia wywotana czynnikami szkodliwymi
wystepujacymi w Srodowisku pracy lub sposobem wykonywania pracy. W 2022 r. w
wojewodztwie Swietokrzyskim stwierdzono 58 przypadkow chorob zawodowych, tj. o 5 mniej
niz w poprzednim roku. Oznacza to, ze w przeliczeniu na 100 tys. zatrudnionych stwierdzono
22,2 przypadku chordb zawodowych (wobec 24,3 w 2021 r.)

Blisko 66% przyczyn
powodujacych wypadki przy
pracy stanowita grupa
nieprawidtowych zachowan
pracownika

Na 100 tys. zatrudnionych
stwierdzono 22,2 przypadku
chorob zawodowych



Wykres 4. Stwierdzone choroby zawodowe w 2022 .
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a Obustronny trwaty odbiorczy ubytek stuchu typu Slimakowego lub czuciowo-nerwowego spowodowany
hatasem; Przewlekte choroby obwodowego uktadu nerwowego wywotane sposobem wykonywania pracy;
Zatrucia ostre albo przewlekte lub ich nastepstwa; Choroby skory; Zespot wibracyjny.

Odszkodowania i renty

Praca w warunkach zagrozenia wigze sie z ryzykiem powstania zarowno wypadkow przy
pracy, jak i chorob zawodowych. W przypadku ich wystgpienia poszkodowani mogg liczy¢ na
jednorazowe odszkodowanie oraz rente wypadkowa z tytutu niezdolnosci do pracy.

W 2022 r. w wojewodztwie Swietokrzyskim wyptacono 1671 jednorazowych odszkodowan z
tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych na taczna kwote 12012,6 tys. zt
(odpowiednio wigecej 0 99 odszkodowan i 153,6 tys. zt niz w 2021 r.). Odszkodowania z tytutu
wypadkow przy pracy stanowity 97,6% liczby Swiadczen i przeznaczono na nie 91,8%
wyptaconej kwoty.

Rente wypadkowa z tytutu niezdolnosci do pracy otrzymato 3900 0s6b (o 250 0s6b mniej niz
w 2021 r.). Najczestsza przyczyna otrzymania Swiadczenia byta choroba zawodowa (51,1%),
nastepnie wypadek przy pracy (42,8%), natomiast wypadek w drodze do/ z pracy stanowit
6,2% liczby wyptaconych rent. Na wszystkie renty wypadkowe przeznaczono 151178,4 tys. zt (o
1283,9 tys. zt wiecej niz w 2021 r.).

Informacje sygnalng opracowano na podstawie danych nieostatecznych i w zwigzku z tym
niektore dane moga ulec zmianie w nastepnych publikacjach Urzedu Statystycznego.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczei dokonanych na
danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie
wtasne na podstawie danych GUS".
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