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W wojewodztwie Swietokrzyskim, w jednostkach objetych
badaniem warunkow pracy, na koniec 2020 r. zatrudnio-

¢ (o) nych byto 125,6 tys. osob, wobec 131,3 tys. w roku poprzed-
’ (o) nim. Przeprowadzono oceng¢ ryzyka zawodowego dla 36,2

. . tys. stanowisk pracy (o 7,6 tys. wiecej niz rok wczesniej).
LSRR EL LTS S ER  Poszkodowanych w wypadkach przy pracy i wypadkach

(ORI IVEL LU traktowanych na réwni z wypadkami przy pracy zostato 1,6

ograniczono ryzyko zawo- tys. 0sob (0 24,9% mniej nizw 2019 r.).
dowe w stosunku do 2019 r.

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia

W 2020 r. w warunkach zagrazajgcych zdrowiu zatrudnionych byto 11036 0s0b, co stanowito 13 gy osb zatrudnionych
8,8% zatrudnionych w przebadanych zaktadach. Sposrod ogotu zatrudnionych w warunkach  warunkach zagrozenia
zagrozenia 12,8% stanowity kobiety i byto ich 0 5,2% mniej niz w 2019 r. to kobiety

Tablica 1. Zbiorowosc objeta badaniem oraz zatrudnieni w warunkach zagrozenia® w 2020 r.
Stan w dniu 31 grudnia

Liczba 0s6b w zaktadach Zatrudnieni W‘Wa.runkach za-
grozenia
Wyszczegolnienie . ktorych zeni
y g objetych ba- w ktorych zagrozenia Ceotem W tym
daniem nie tapit g kobiety
wystapity wystapiy

Ogotem 125571 78140 47431 11036 1408
sektor publiczny 31502 20514 10988 2533 564
sektor prywatny 94069 57626 36443 8503 844

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych
przekracza 9 0sob.

W sektorze prywatnym na koniec 2020 r. zatrudnionych w warunkach zagrozenia byto 8503
osoby. Ich liczba zwigkszyta sie 0 2,7% w porownaniu z 2019 r. W sektorze publicznym w warun-
kach zagrozenia pracowato 2533 osoby, tj. 0 8,8% mniej niz w 2019 r. Ponadto zmniejszyt sie
udziat zatrudnionych w warunkach zagrazajacych zdrowiu w sektorze publicznym z 25,1% w
2019 r. do 23,0% w 2020 r., podczas kiedy w prywatnym odnotowano wzrost z 74,9% do 77,0%.

W 2020 r. najwiecej zatrudnionych w warunkach zagrozenia odnotowano w sekcjach zwiaza-
nych z przemystem. Podobnie jak w 2019 r. stanowili oni 74,9% ogotu. W dalszej kolejnosci
uplasowat sie transport i gospodarka magazynowa oraz budownictwo. Na wszystkie wymie-
nione sekcje przypadato tacznie 93,9% ogotu zatrudnionych w warunkach zagrazajacych zdro-
wiu (w 2019 r. - 93,1%).



Wykres 1. Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia wedtug sekcji PKD

2020 /el 68,4% 6,0%
2019 [/ATA 66.6% 6,9%
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a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych
przekracza 9 o0sob.

Analizujac zagrozenie dla zdrowia, mierzone liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia na
1000 zatrudnionych w zbiorowosci objetej badaniem, mozna stwierdzi¢, ze najwigksze zagro-
zenie dla zdrowia w pracy na koniec 2020 r. wystapito m.in. w transporcie i gospodarce maga-
zynowej (169,9, wobec 172,7 w 2019 r.), w przemysle (127,4, wobec 120,1), w tym w przetwdrstwie
przemystowym (137,5, wobec 125,3), a takze w budownictwie (104,7, wobec 76,6) oraz w rolnic-
twie, leSnictwie, towiectwie i rybactwie (103,8, wobec 155,5). Z kolei stosunkowo mato zagrozen
niosta praca w handlu i naprawie pojazdéw samochodowych (7,3) oraz w opiece zdrowotnej i
pomocy spotecznej (17,3).

Przestrzenne rozmieszczenie zagrozen stanowisk pracy oraz stopiehn natezenia zagrozen czyn-
nikami szkodliwymi dla zdrowia wiaza sie z infrastruktura i koncentracja zaktadow pracy o
okreslonych rodzajach dziatalnoSci. W podregionie kieleckim na koniec 2020 r. liczba zatrud-
nionych w warunkach zagrozenia wyniosta 9110 osdb i zwigkszyta si¢ w porownaniu z rokiem
poprzednim o 0,2%, natomiast w podregionie sandomiersko-jedrzejowskim liczba ta wyniosta
1926 0s0b, tj. 0 2,0% mniej. Na koniec 2020 r. najwigkszy odsetek osob zatrudnionych w warun-
kach zagrozenia odnotowano, podobnie jak przed rokiem, w m. Kielce (31,6%) oraz w powia-
tach: starachowickim (14,1%), skarzyskim (12,6%) i ostrowieckim (12,5%). Najwieksze zagrozenie
dla zdrowia w pracy, mierzone liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia na 1000 zatrud-
nionych w zbiorowosci objetej badaniem, odnotowano w powiatach: skarzyskim (143,9), ostro-
wieckim (141,1) i staszowskim (128,9). Z kolei najmniejsze w powiatach: buskim (16,7), sando-
mierskim (23,0) i wtoszczowskim (25,9). W powiatach kazimierskim i opatowskim nie wystapity
osoby zatrudnione w warunkach zagrozenia.

Mapa 1. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia? na 1000 zatrudnionych w zaktadach objetych
badaniem wedtug powiatow w 2020 r.
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a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych
przekracza 9 osob.

Najwigkszy odsetek osob za-
trudnionych w warunkach za-
grozenia odnotowano

w m. Kielce - 31,6%



Tablica 2. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia® w 2020 r.

Stan w dniu 31 grudnia

Zagrozenia zwigzane
z czynnikami me-
chanicznymi zwia-
Wyszczegolnienie Ogotem ze Srodowiskiem z ucigzliwoscia zanymi
pracy pracy Z maszynami
szczegblnie nie-
bezpiecznymi
w osobach
Ogotem 11036 7685 2419 932
w tym kobiety 1408 854 421 133
sektor publiczny 2533 755 1509 269
sektor prywatny 8503 6930 910 663
na 1000 zatrudnionych w zaktadach objetych badaniem

Ogotem 87,9 61,2 19,3 7,4
w tym kobiety 11,2 6,8 3,4 11
sektor publiczny 80,4 24,0 47,9 8,5
sektor prywatny 90,4 73,7 9,7 7,0

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych
przekracza 9 osob.

Podstawa dziatan profilaktycznych w dziedzinie poprawy warunkéw pracy jest prawidtowa
ocena gtownych grup zagrozen, tj. zwigzanych ze Srodowiskiem pracy, z jej uciazliwoscia oraz
z czynnikami mechanicznymi. W obrebie kazdej grupy dziata szereg czynnikow szkodliwych,
ktore rzadko wystepuja jednostkowo. Najczesciej pracownik poddany jest jednoczeSnie wpty-
wowi kilku z nich, stad suma tych czynnikow (tzw. osobozagrozenia) jest wigksza niz liczba pra-
cownikow.

Na koniec 2020 r. wsrod ogotu zatrudnionych w warunkach zagrozenia, 69,6% 0sob narazonych
byto na szkodliwos$¢ czynnikow zwigzanych ze Srodowiskiem pracy (7685 0s6b), co Swiadczy o
utrzymaniu sie w naszym wojewodztwie wysokiego poziomu tej grupy zagrozen. Najczesciej
stanowity je:

hatas - 72,5% osobozagrozen (w 2019 r. - 70,1%),
pyty przemystowe - 7,8% osobozagrozen (7,4%),

wibracje - 4,7% osobozagrozen (2,9%),

AN NN

substancje chemiczne - 3,0% osobozagrozen (7,1%),
v' mikroklimat goracy - 2,5% osobozagrozen (3,5%).

Podobnie jak w latach poprzednich najbardziej narazeni na taka sytuacje byli pracujacy w prze-
mysle (89,3%), przy czym 83,4% stanowito przetworstwo przemystowe. Wskaznik zagrozen li-
czony na 1000 zatrudnionych w tej grupie zagrozen wyniost 61,2, wobec 56,8 w 2019 r. Zmniej-
szyta sie przewaga likwidacji lub ograniczenia czynnikow szkodliwych (3583 osobozagrozen)
nad nowo powstatymi lub nowo ujawnionymi (1548) w poréwnaniu do roku poprzedniego (wiel-
kosci te ksztattowaty sie w 2019 r. odpowiednio: 4622 i 2538).

Najwiecej osob zatrudnio-
nych w warunkach zagroze-
nia narazonych byto na
czynniki zwigzane ze srodo-
wiskiem pracy - 69,6%



Wykres 2. Zatrudnieni® w warunkach zagroZenia wedtug grup zagrozen i sekcji PKD w 2020 r.
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a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych
przekracza 9 0sob.

Zagrozenia zwigzane z uciazliwoscig pracy dotyczyty 2419 osob, tj. 0 9,3% mniej niz w 2019 r.
Stanowity one 21,9% og6tu zatrudnionych w warunkach zagrozenia, czyli 0 2,2 p.proc. mniej niz
w 2019 r. WigkszoS¢ zatrudnionych w warunkach zagrozenia uciazliwoScig pracy stanowity
osoby pracujace w transporcie i gospodarce magazynowej (48,6% ogotu zatrudnionych w tych
warunkach) oraz przemysle (27,7%). Wskaznik zagrozen liczony na 1000 zatrudnionych w tej
grupie zagrozen wyniost 19,3, wobec 20,3 rok wczesniej. W 2020 r. zlikwidowano lub ograniczono
387 osobozagrozeh zwiazanych z uciazliwoscig pracy, rownoczesnie stwierdzono 174 nowo po-
wstate lub nowo ujawnione osobozagrozenia (w 2019 r. odpowiednio: 614 i 367).

Najmniej osob wykonywato prace w warunkach zagrozenia czynnikami mechanicznymi zwigza-
nymi z maszynami szczeg6lnie niebezpiecznymi. Na stanowiskach pracy, na ktérych wystepo-
waty takie zagrozenia, na koniec 2020 r. zatrudnionych byto 932 osoby (0 0,3% mniej niz w 2019
r.), a 78,8% z nich pracowato w przemysle. Wsrod wszystkich pracujacych w warunkach zagro-
zenia, pracujacy w tej grupie zagrozen stanowili 8,4% (o 0,1 p.proc. mniej niz w 2019 r.). Wskaz-
nik zagrozen liczony na 1000 zatrudnionych w tej grupie wyniost 7,4, wobec 7,1 rok wczesniej.
W 2020 r. zlikwidowano lub ograniczono 376 osobozagrozen wynikajacych z czynnikow mecha-
nicznych zwigzanych z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi, rownoczesnie stwierdzono 168
osobozagrozen nowo powstatych lub nowo ujawnionych (w 2019 r. odpowiednio: 449 i 362).

Ocena i eliminacja ryzyka zawodowego

Podczas badania warunkéw pracy zbierane sa rowniez informacje dotyczace dziatah profilak-
tycznych zwigzanych z ocena ryzyka zawodowego. W 2020 r. taka ocene przeprowadzono dla
36181 stanowisk pracy, na ktorych pracowato 53505 0s6b (w 2019 r. odpowiednio dla: 28544
stanowisk i 40744 0sdb). Wyeliminowano lub ograniczono ryzyko zawodowe na 20949 stanowi-
skach pracy, tj. 0 35,3% wiecej w stosunku do roku poprzedniego. Pracowato na nich 31977 oséb.
Podobnie jak rok wczesniej, najczesciej stosowang profilaktyka byta ochrona indywidualna,
ktdra odnotowano na 16300 stanowiskach dla 26094 0s6b pracujacych (w2019 r. odpowiednio:
10348 stanowisk i 15862 osoby).

Wypadki przy pracy

W 2020 r. na terenie wojewodztwa Swietokrzyskiego poszkodowanych w wypadkach przy pracy
i wypadkach traktowanych na réwni z wypadkami przy pracy zostato 1629 0sob (o 24,9% mniej
niz w 2019 r.). Wsrod wszystkich poszkodowanych $mierc poniosto 6 0sob, ciezkim uszkodze-
niom ciata ulegto 13 0s6b, a 1610 0sob odniosto zejsze obrazenia (przed rokiem odpowiednio:
8, 14, 2146). Wiekszos¢ poszkodowanych zatrudniona byta w sektorze prywatnym (64,3% w 2020
r., wobec 64,1% w 2019 r.).

Wsrod poszkodowanych w wypadkach przy pracy w 2020 r. kobiety stanowity 41,7% (679 osdb).
Mimo spadku liczby poszkodowanych kobiet (o 19,7%) w stosunku do roku poprzedniego, ich
udziat w ogotem poszkodowanych wzrost o 2,7 p.proc.

Ocene ryzyka zawodowego
przeprowadzono dla 36181 sta-
nowisk pracy



Najwiecej poszkodowanych os6b odnotowano w jednostkach zakwalifikowanych do sekcji: Najwiecej poszkodowanych

0s0b odnotowano w podmio-
tach prowadzacych dziatal-
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna - 332 osoby (382 osoby), noSC w zakresie przetworstwa
przemystowego

v przetwdrstwo przemystowe — 545 0s6b (w 2019 r. 814 0s6b),

handel; naprawa pojazdéw samochodowych - 208 0s6b (240 0s6b),
budownictwo - 111 0s6b (102 osoby),
edukacja - 83 osoby (116 0s6b),
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administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
- 74 osoby (116 osdb).

W 2020 r. wigkszos¢ osob poszkodowanych w wypadkach przy pracy, tj. 71,5% stanowili pra-
cownicy zatrudnieni na czas nieokreslony (w 2019 r. 68,8%), w tym w petnym wymiarze czasu
pracy 69,5% (w 2019 r. 67,1%). Odsetek poszkodowanych zatrudnionych na czas okreslony wy-
niost 26,8%, wobec 29,3% przed rokiem, w tym w petnym wymiarze czasu pracy - 26,0%, wobec
28,0%.

Najczestszymi przyczynami urazow byty: zderzenia z/uderzenia w nieruchomy obiekt (28,3%
poszkodowanych w 2020 r., wobec 26,3% przed rokiem), obciagzenie fizyczne lub psychiczne
(21,6%, wobec 19,9%), uderzenie przez obiekt w ruchu (19,6%, wobec 19,1%) i kontakt z przed-
miotem ostrym, szorstkim, chropowatym (18,5%, wobec 20,8%).

Wsrod wydarzen bedacych odchyleniem od stanu normalnego (tzn. niezgodnych z wtasciwym
przebiegiem procesu pracy, ktore wywotaty wypadek) gtownie odnotowano: poslizgniecie, po-
tknigcie sie i upadek poszkodowanego, ktorym ulegto 32,8% ogotu poszkodowanych (w 2019 r.
-31,0%).

Wykres 3. Wydarzenia powodujace uraz oraz bedace odchyleniem od stanu normalnego w 2020 .
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Podobnie jak przed rokiem, przyczynami najwiekszej liczby wypadkow byty nieprawidtowe za-
chowanie sie pracownika (63,5%, wobec 62,8% w 2019 r.) oraz niewtasciwy stan czynnika mate-
rialnego (odpowiednio: 7,8% oraz 6,4%).

Z wybranych grup zawodow najwiecej ofiar wypadkow stanowili robotnicy przemystowi i rze-
mieslnicy, ktorych odsetek siggat 25,5% ogotu poszkodowanych (w 2019 r. 29,1%).

Liczba dni niezdolnosci do pracy w 2020 r. wyniosta 71539 ( o0 31294 dni mniej niz w 2019 r.).
Na 1 poszkodowanego (z wytaczeniem osob poszkodowanych w wypadkach Smiertelnych)
przypadato 44,1 dnia niezdolnosci do pracy, wobec 47,6 w roku poprzednim.



Wykres 4. Poszkodowani w wypadkach przy pracy i traktowanych na réwni z wypadkami przy pracy
wedtug grup zawodow oraz umiejscowienia urazu w 2020 r
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Choroby zawodowe

Istotnym zjawiskiem wigzacym sie z warunkami pracy jest zapadalnosé na choroby zawodowe,
ktore definiowane sa jako patologia wywotana czynnikami szkodliwymi wystepujacymi w sro-

dowisku pracy lub sposobem wykonywania pracy.

Wykres 5. Choroby zawodowe w 2020 r.
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W 2020 r. w wojewodztwie Swigtokrzyskim odnotowano 72 przypadki chorob zawodowych.
Oznacza to, ze w przeliczeniu na 100 tys. zatrudnionych stwierdzono 27,5 przypadku chorob

zawodowych.

Odszkodowania

W 2020 r. w wojewodztwie Swietokrzyskim wyptacono 1633 jednorazowych odszkodowan z ty-
tutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych na taczng kwote 11534,7 tys. zt (mniej niz w
2019 r. 0 12,5% w liczbie $wiadczeh oraz wiecej o 4,2% w kwocie). Odszkodowania z tytutu wy-
padkow przy pracy stanowity 96,0% liczby Swiadczen i przeznaczono na nie 91,5% wyptaconej

kwoty.
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Uwagi metodyczne

Podstawe opracowania stanowi sprawozdawczos¢ o warunkach pracy, a takze o wypadkach
przy pracy, wprowadzona rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 14 wrzeSnia 2018 .
w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na 2019 r. (Dz. U. poz. 2103).

Badanie warunkow pracy realizowane jest z czestotliwoscia roczng, na formularzu Z-10 (Spra-
wozdanie o warunkach pracy), na grupie jednostek sprawozdawczych zatrudniajgcych powyzej
9 0s0b (z wytaczeniem indywidualnych gospodarstw rolnych). Badanie to dostarcza informacji
o liczbie pracownikéw zatrudnionych w warunkach zagrozenia, o dziataniach profilaktycznych
wyrazonych ocena ryzyka zawodowego oraz zastosowaniem srodkow zmierzajacych do wyeli-
minowania lub ograniczenia ryzyka. Liczba zatrudnionych (bez wtaScicieli) dotyczy pracowni-
kow petnozatrudnionych, sezonowych, zatrudnionych dorywczo, niepetnozatrudnionych, dla
ktorych jednostka sprawozdawcza jest gtownym miejscem pracy. Samo pojecie warunkow
pracy rozumiane jest szerzej i obejmuje m.in. choroby zawodowe oraz wypadki przy pracy. Zro-
dtem informacji o chorobach zawodowych sa dane gromadzone przez Instytut Medycyny Pracy
w todzi i w Centralnym Rejestrze Chorob Zawodowych. Z kolei dane o wypadkach przy pracy
pozyskiwane sa ze statystycznej karty wypadku (Z-KW). Badaniem tym objete sg wszystkie pod-
mioty gospodarki narodowej (bez pracujgcych w rolnictwie). W jednostkach budzetowych pro-
wadzacych dziatalnoS¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczehstwa publicznego, dane do-
tycza tylko pracownikéw cywilnych. Dane dotyczace odszkodowan wypadkowych sa pozyski-
wane ze zrodet administracyjnych.

Informacje sygnalng opracowano na podstawie danych nieostatecznych i w zwigzku z tym, nie-
ktore dane moga ulec zmianie w nastepnych publikacjach Urzedu Statystycznego.

W przypadku cytowania danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie in-
formacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczen dokonanych na danych
opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne na pod-
stawie danych GUS”".



Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:

Urzad Statystyczny w Kielcach Rzecznik Prasowy Prezesa GUS
Dyrektor Agnieszka Piotrowska-Piatek Karolina Banaszek

Tel: 41249 96 00 Tel: 695 255 011

Wydziat Wspotpracy z Mediami www.stat.gov.pl
Tel: 22 608 34 91, 22 608 38 04 o @GUS_STAT

e-mail: obslugaprasowa@stat.gov.pl

o @GlownyUrzadStatystyczny

Powigzane opracowania

Warunki pracy w 2019 r. - publikacja roczna

Wypadki przy pracy w 2018 r. — publikacja roczna

Temat dostepny w bazach danych

Bank Danych Lokalnych/Rynek pracy/Warunki pracy

STRATEG/Obszary tematyczne/Rynek pracy

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Warunki pracy

Pracownicy zatrudnieni w warunkach zagrozenia

Zagrozenia czynnikami zwiazanymi ze Srodowiskiem pracy

Zagrozenia zwiazane z uciazliwoscia pracy

Zagrozenia czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegélnie niebezpiecznymi

Ocena ryzyka zawodowego

Wypadek przy pracy

Wypadek przy pracy ciezki

Wypadek przy pracy Smiertelny
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